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Извештај о остваривању плана рада Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе за радну 2019./2020. годину


	Састанци Тима су се одржавали у просторијама ПУ ,,Моравски цвет“, Жабари. У протеклој радној години је одржано пет састанака. Сви чланови су редовно присуствовали састанцима и активно учествовали у раду Тима. 

	На почетку радне године, у септембру, директор је именовао чланове и корединатора Тима. Усвојен је плана рада Тима и рамотрен је годишњи план рада установе.

	Акционим планом рада Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе су постављени циљеви који су остварени. Тим се старао о иновацијама у учењу, праћењу угледних и огледних активности, семинарима у и ван установе. На састанцима Тима се пратило остваривање васпитно-образовног програма кроз различите активности. Чланови Тима су разматрали начине за обезбеђивање и унапређивање квалитета васпитно-образовног рада установе. Један од циљева је био и развој компетенција и вредновање резултата рада васпитног особља . 

	Тим је у децембру анализирао рад ВОВ-а, Тимова, педагошког колегијума, као и васпитно-образовни рад. У том периоду наша установа је изабрана за учешће у пројекту ,, Подршка реформи система васпитања и  образовања у Србији“- ,,Пројекат Супер“. Одржана је прва обука ментора (Весна Живковић- директор). 

Током ванредног стања пружали смо подршку родитељима и деци путем група ан друштвеним мрежама, а и телефонским путем. Успешно су реализоване активности предвиђене планом активности током ванредног стања у складу са свим дописима Министарства.
	У раду Тима није било никаквих неправилности. 


                                                                      Чланови Тима:
 
1. Весна Живковић _________________________
2. Катарина Настић_________________________
3. Љиљана Ђорђевић_______________________
4. Милена Јанковић_________________________
5. Татјана Томић____________________________
6. Данијела Пајић___________________________
7. Живорад Настић__________________________
8. Ивана Пајић______________________________

