ПЛАН САМОВРЕДНОВАЊА


На основу анализе реализованих задатака у протеклој школској години и развојног плана за наредну школску годину утврђују се следећи задаци: 
· извршити вредновање предшколског програма, годишњег плана рада и развојног плана методом анализе педагошке документације
· извршити вредновање организације рада и руковођења
· извршити вредновање ресурса предшколске установе анализом документације и увидом у ситуацију на терену 

Област: ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ, ГОДИШЊИ ПЛАН И РАЗВОЈНИ ПЛАН
	Ред.бр.
	Активности
	Одговорна особа
	Носиоци активност
	Време
	Очекивани резултати

	1.
	Увид у:
- Извештај тима за развој предшколског програма,
 -Записнике са састанка савета родитеља, родитељских састанака, Управног одбора, 
-Планове васпитно-образовног рада
-Протоколе о сарадњи са институцијама локалне заједнице
-Извештаје о остварености планираних активности
	Директор и чланови тима 
	Директор и сви запослени
	Током године
	Извршен увид у:
-Извештај тима за развој предшколског програма,
 -Записнике са састанка савета родитеља, родитељских састанака, Управног одбора, 
-Планове васпитно-образовног рада
-Протоколе о сарадњи са институцијама локалне заједнице
-Извештаје о остварености планираних активности
и утврђено да је остварен контакт са свим заинтересованим представницима у локалној заједнице и да су укључени у осмишљавање и реализацију програма и планова

	Област: ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА И РУКОВОЂЕЊЕ

	1.
	Увид  у план рада директора, извештај о раду и портфолио
	Директор 
	Директор и чланови тима
	Током године
	Увид извршен и утврђено је  да се професионални развој директора се планира на основу самовредновања свог рада

	Област: РЕСУРСИ

	1.
	Увид у  број запослених радника
	Директор 
	Директор
	Током године
	Увид спроведен и утврђено да је у установи запослен потребан број радника

	2. 
	Извршити непосредан увид у објекте
	Директор 
	Директор 
	Током године
	[bookmark: _GoBack]Увид извршен и утврђено је да се објекти редовно одржавају и опремају потребним дидактичко методичким материјалом

	И ове године ће се наставити са редовним вредновањем других области.




